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Il partner strategico
per la crescita

delle PMI Italiane
Finanza agevolata, Tax & Legal e Modelli 231.

Tre divisioni integrate per finanziare,
proteggere e organizzare la tua impresa 

con scelte solide e sostenibili, orientate ai risultati.

Come una guida che conosce ogni versante della montagna,
ti accompagniamo nelle decisioni fiscali, legali

e organizzative più delicate, passo dopo passo. 
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Costruire valore, insieme
Da quando nel 2018 abbiamo fondato 
Ransomtax, la scelta è stata subito di essere 
più di un consulente “ordinario”. Volevamo 
essere un partner strategico per la crescita 
delle PMI italiane. In questi anni abbiamo 
percorso un cammino fatto di sfide, studio, 
visione e risultati concreti. Siamo partiti da 
un’idea semplice ma ambiziosa. Trasformare le 
complessità fiscali, finanziarie e normative in 
leve di sviluppo, sostenibilità e competitività 
per le imprese.

Passo dopo passo, Ransomtax è diventata una 
realtà solida, con un team sempre più ampio e 
multidisciplinare. Il nostro è un approccio che 
unisce rigore tecnico, trasparenza e 
concretezza. Non vendiamo promesse. Ogni 
progetto è seguito direttamente dai nostri 
esperti senior, con un taglio sartoriale e 
orientato ai risultati. Non siamo per tutti, 
seguiamo solo le aziende che hanno visione e 
la determinazione necessaria per crescere.

Ma prima ancora che per occuparsi di bandi, di 
crediti d’imposta o di organizzazione aziendale 
ci proponiamo di offrire un punto d’appoggio 
tecnico e umano alle imprese che sono 
stanche di improvvisare.
La consulenza in fondo, è solo uno strumento. 
È come una chiave inglese. Ce l’hanno tutti, ma 

non tutti la usano nello stesso modo.
Ciò che fa la differenza non è la chiave, ma la 
mano che la usa, la sensibilità di capire dove 
non stringere troppo e dove invece serve forza.
Oggi Ransomtax opera su tutto il territorio 
nazionale in tre ambiti specifici, ovvero Finanza 
agevolata, Tax & Legal e Mog 231, per 
finanziare, proteggere e strutturare le imprese 
in modo solido e sostenibile. 
I numeri confermano la crescita, ma il 
traguardo più importante è la fiducia 
conquistata sul campo, giorno dopo giorno, 
fianco a fianco con imprenditori e 
professionisti che condividono la nostra stessa 
visione.

Il nostro impegno non si ferma alla consulenza. 
Attraverso i webinar, la nostra rivista, il blog e 
gli eventi formativi lavoriamo per diffondere 
conoscenza e cultura d’impresa, perché 
crediamo che consapevolezza e informazione 
siano la prima forma di crescita.

Dopo tutti questi anni, continuiamo a guardare 
avanti con la stessa determinazione degli inizi. 
Il nostro percorso prosegue con la stessa 
certezza di sempre e cioè che il valore più 
grande è quello che riusciremo a costruire 
insieme. Insieme ai nostri Partner. Insieme ai 
nostri collaboratori. 
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Il nostro impegno
per le imprese
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1 > AZIENDA > CHI SIAMO

Ransomtax è una società di consulenza 
strategica che affianca le PMI italiane nei 
percorsi di crescita, innovazione e 
consolidamento. Operiamo attraverso 
competenze integrate e divisioni 
specializzate, offrendo un supporto 
continuativo e su misura, fondato su 
metodo, esperienza e relazione diretta con 
l’imprenditore.

Chi siamo
Supportare le PMI attraverso 
l'identificazione e l'implementazione di 
strumenti concreti di crescita misurabile. 
Operiamo con un approccio tecnico, 
trasparente e rigorosamente orientato al 
risultato, ponendo come priorità assoluta 
la tutela dell'imprenditore e la promozione 
di uno sviluppo aziendale strutturato e 
sostenibile.

Mission
Affermarci come il partner strategico di 
riferimento per le aziende che aspirano a 
una crescita solida, consapevole e 
responsabile. La nostra ambizione è 
guidare ogni impresa oltre gli orizzonti 
attuali, fornendo opportunità e sicurezza 
attraverso il nostro metodo comprovato e 
la nostra affidabilità istituzionale.

Vision
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2021
Nasce il servizio 
Bussola Direzione 
Crescita

2019
Viene aperta
la divisione
Prevenzione 231
(oggi Mog 231)
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2018
I dottori commercialisti 

Salvatore Lo Bue e 
Roberto Triolo fondano 

Ransomtax Srl

2025
Viene aperta
la divisione
Tax & Legal

2020
Viene fondata

Maria Immobiliare

Nasce il servizio
Sos Crediti d’imposta

20
24

2024

Roberto Triolo e Salvatore Lo Bue 
pubblicano il libro "Crediti d'imposta 4.0. 

Strategie e strumenti per affrontare i 
controlli ed evitare le sanzioni"

Viene fondata
Ransomtax Holding

2026
Nascono i servizi

Audit 4.0
e Verifica crediti d’imposta

Apertura nuovi uffici
a Messina e

S. Teresa di Riva (Me)

1 > AZIENDA > STORIA



AZIENDA > DIVISIONI
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AZIENDA > DIVISIONI / FINANZA AGEVOLATA

Finanza Agevolata

Strategie, strumenti e opportunità
per far crescere la tua impresa
La finanza agevolata è uno dei pilastri più importanti per 
sostenere gli investimenti delle imprese italiane. Un 
insieme di strumenti — crediti d’imposta, contributi a fondo 
perduto, bandi di finanziamento, garanzie bancarie e 
agevolazioni fiscali — pensati per accelerare processi di 
innovazione e crescita.
 
Ransomtax supporta la aziende in questo percorso con la 
forza di una divisione specializzata e un approccio 
strategico, strutturato e orientato alla sostenibilità, con la 
capacità di leggere le opportunità nel loro insieme e non 
come bonus isolati.
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AZIENDA > DIVISIONI / MOG 231

Mog 231

Prevenzione, governance
e protezione aziendale
La divisione Mog 231 di Ransomtax affianca le 
imprese nella costruzione, nell’aggiornamento e 
nella gestione dei Modelli Organizzativi ex D.Lgs. 
231/2001, strumenti essenziali per tutelare 
l’azienda, rafforzare la governance e ridurre in 
modo concreto il rischio operativo e reputazionale.
Operiamo come partner tecnico-legale, unendo 
rigore metodologico, conoscenza normativa e 
capacità di adattare il sistema 231 alla realtà 
concreta dell’impresa.

Il nostro obiettivo è semplice: aiutarti a 
implementare un modello davvero efficace, 
funzionante ogni giorno e non solo sulla carta.
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AZIENDA > DIVISIONI / TAX & LEGAL

Tax & Legal

Tutela, metodo e competenza
al fianco delle imprese
La divisione Tax & Legal di Ransomtax offre alle 
aziende un presidio tecnico-legale continuativo e 
strutturato, con particolare specializzazione nelle 
tematiche legate alla finanza agevolata e ai crediti 
d’imposta.

Operiamo come un partner stabile e affidabile, in 
grado di supportare l’impresa in tutte le fasi del 
rapporto con l’Amministrazione Finanziaria. Dalla 
prevenzione agli accertamenti, dagli interpelli fino 
al contenzioso tributario. Un approccio improntato 
alla trasparenza, alla protezione del valore 
aziendale e alla gestione strategica del rischio 
fiscale.
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AZIENDA > DIVISIONI / FINANZA AGEVOLATA / Servizi - BUSSOLA DIREZIONE CRESCITA

Servizi
Bussola Direzione Crescita è il servizio di Ransomtax 
pensato per le imprese con fatturato superiore a un 
milione di euro che desiderano orientarsi in modo 
consapevole nel panorama delle agevolazioni disponibili.
Il servizio offre gratuitamente un report personalizzato e 
una sessione di consulenza dedicata, con l’obiettivo di 
individuare le migliori opportunità di sviluppo per l’azienda.

Attraverso la compilazione di un questionario tecnico 
strutturato, Ransomtax raccoglie le informazioni 
necessarie a comprendere le reali esigenze dell’impresa.
I dati vengono analizzati da un team di specialisti che, 
entro dieci giorni, elabora un report chiaro e mirato, 
illustrando strumenti e misure attivabili.

La consulenza gratuita consente di approfondire i risultati 
emersi e valutare le strategie operative più coerenti con gli 
obiettivi aziendali, senza alcun vincolo.
Il servizio include inoltre un check-up dei crediti d’imposta 
già rendicontati.

BUSSOLA
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AZIENDA > DIVISIONI / FINANZA AGEVOLATA / Servizi - VERIFICA CREDITI D’IMPOSTA

Servizi

VERIFICA
CREDITI

D’IMPOSTA

l servizio di Verifica crediti d’imposta di Ransomtax è 
pensato per supportare le imprese nella revisione tecnica, 
documentale e normativa dei crediti già utilizzati, con 
l’obiettivo di garantirne la piena conformità e ridurre il 
rischio di contestazioni future.

Ransomtax affianca l’impresa nella verifica delle 
rendicontazioni pregresse, nella ricostruzione dei fascicoli 
tecnici e nell’individuazione preventiva di eventuali 
criticità.

Il servizio comprende un’analisi completa della 
documentazione, la redazione di un report tecnico 
dettagliato e, ove necessario, la definizione di una 
strategia correttiva mirata.

BUSSOLA
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AZIENDA > DIVISIONI / FINANZA AGEVOLATA / Servizi - AUDIT 4.0

Servizi

AUDIT 4.0 L’Audit 4.0 di Ransomtax è un servizio specialistico rivolto 
alle imprese che intendono garantire nel tempo la piena 
conformità dei propri beni strumentali 4.0 alla normativa 
vigente (ex L. 232/2016 e s.m.i.).

Il servizio nasce dalla consapevolezza che i beni 4.0 
rappresentano una delle principali aree di attenzione in 
sede di controllo fiscale e che il beneficio è subordinato 
non solo al possesso iniziale dei requisiti, ma anche al loro 
mantenimento nel tempo.

Ransomtax affianca l’impresa lungo l’intero ciclo di vita del 
bene attraverso verifiche tecniche periodiche, relazioni 
asseverate e un presidio costante della compliance.
Ogni attività è supportata da report strutturati e 
documentazione aggiornata, pronti per eventuali ispezioni.
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AZIENDA > COME LAVORIAMO

Metodo, rigore
risultati
Ogni progetto intrapreso da Ransomtax è un 
percorso rigorosamente strutturato, nato da un 
profondo ascolto delle esigenze specifiche 
dell'impresa. Questo approccio metodico ci 
permette di trasformare la complessità normativa 
in strumenti tangibili di crescita e tutela aziendale.

Un approccio che ci consente di trasformare la complessità normativa in strumenti di crescita e tutela aziendale.

Studiamo la realtà operativa e 
finanziaria dell'azienda. 
Raccogliamo la documentazione 
necessaria e identifichiamo con 
precisione i punti di forza e le aree 
di rischio.

Elaboriamo soluzioni concrete e 
sostenibili, selezionando con 
massima cura le migliori 
opportunità fiscali e finanziarie  
disponibili sul mercato per l'impresa.

Accompagniamo il cliente in ogni 
singola fase, dall'attuazione 
operativa delle strategie alla 
gestione del monitoraggio dei 
risultati. Il nostro supporto include 
la difesa tributaria in caso di 
controlli o contenziosi.

Analisi
FASE

FASE

FASE

Strategia

Affiancamento

1

2

3
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1 > AZIENDA > CORPORATE SOCIAL RESPONSABILITY

Corporate social
responsibility 

Per Ransomtax la crescita non è solo un obiettivo 
economico, ma una responsabilità verso il contesto in 
cui operiamo. Crediamo che il valore generato dalle 
imprese debba tradursi anche in un impatto positivo sulla 
comunità, attraverso azioni concrete di restituzione, 
sostegno e partecipazione attiva.

La nostra Corporate Social Responsibility rappresenta 
l’impegno quotidiano a integrare il business con il valore 
sociale, contribuendo allo sviluppo di un ecosistema 
imprenditoriale più consapevole, inclusivo e sostenibile.

In particolare, ci impegniamo a:

Promuovere la cultura d’impresa
Attraverso attività formative, divulgative e di 
approfondimento, investiamo nella diffusione della 
conoscenza economica, fiscale e legale, supportando la 
crescita della consapevolezza imprenditoriale e 
favorendo decisioni più informate e responsabili.

Sostenere la comunità e il territorio
Ransomtax sostiene iniziative di carattere sociale, 
culturale e solidale, nonché progetti di sponsorizzazione 
e supporto al tessuto locale, con l’obiettivo di restituire 
valore al territorio e contribuire in modo concreto al 
benessere collettivo.

Main Sponsor - Real Suzzano

 Solidarietà - Ospedale S. Vincenzo (Taormina)

Solidarietà - Casa accoglienza "Fratelli Tutti" (Messina)
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I nostri clienti
2 > I NOSTRI CLIENTI > I NOSTRI PARTNER

Ogni azienda che affianchiamo è una storia di crescita costruita su 
fiducia, competenza e visione strategica.
Collaboriamo con imprese che credono nel valore di un supporto 
consulenziale strutturato e orientato ai risultati.
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2 > I NOSTRI CLIENTI > DICONO DI NOI

ALESSANDRO RAYMO
Responsabile acquisti SIMONE GATTO

Bisogna dire che Ransomtax è sempre presente.        
In questi primi anni abbiamo collaborato su
diversi finanziamenti con soddisfazione da ambo 
le parti. Ringrazio i Ceo Roberto Triolo e Salvatore 
Lo Bue per la consueta disponibilità e gentilezza 
nonchè i loro collaboratori e consulenti.

AGRUMARIA REGGINA Srl

Con la nostra azienda usufruiamo da anni dei 
servizi della Ransomtax, che si distingue nel 
territorio per professionalità e preparazione. 
Pienamente soddisfatti del loro operato, consiglia-
mo a qualsiasi imprenditore o azienda di rivolgersi 
a loro per tutto ciò che concerne la consulenza
e il supporto operativo.

CASA DI CURA “CRISTO RE”

L'approccio metodico e aggiornato, unito alla 
capacità di offrire soluzioni chiare ed efficaci, ne 
fanno un interlocutore di assoluta affidabilità.
Consigliatissimi.

Dicono di noi
Le parole dei nostri clienti raccontano meglio di 
qualsiasi promessa il nostro modo di lavorare.
Esperienze reali, relazioni durature e risultati 
concreti. È così che costruiamo fiducia ogni giorno.

Dopo varie collaborazioni con la Ransomtax 
possiamo assolutamente confermare la loro 
grande professionalità e preparazione. Abbiamo 
avuto il piacere di collaborare con un team molto 
attento, dinamico e vicino alle nostre esigenze. 
Pienamente soddisfatti in ogni aspetto.

MASSIMILIANO DELLA TORRE
Referente GASMESS S.R.L.

FUELPOWER SRL - Gruppo Levantoil

Dopo anni di collaborazione con la Ransomtax 
possiamo definirli come un partner serio e 
professionale, che si avvale di un team molto 
attento e preparato nel contesto delle agevolazio-
ni per nuovi investimenti.

Un team professionale e preciso, sempre disponi-
bile e chiaro in tutte le pratiche da eseguire.
Lo consiglio fortemente, passaggi ben definiti ed 
organizzati ma soprattutto assistenza continua.

NOVAPA
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4 > RASSEGNA STAMPA > SCRIVONO DI NOI / STAMPA

Sempre più spesso la stampa si è occupata della nostra 
attività.
In questa sezione raccogliamo articoli, approfondimenti 
e contributi pubblicati su testate cartacee, online e 
riviste specialistiche che raccontano la nostra attività, i 
progetti seguiti e il nostro approccio consulenziale.

Accanto alle citazioni sulla stampa, trovano spazio 
anche gli interventi editoriali firmati dai nostri Ceo, 
Salvatore Lo Bue e Roberto Triolo, attraverso cui 
contribuiamo all’analisi e alla diffusione di una cultura 
d’impresa consapevole, rigorosa e orientata allo 
sviluppo sostenibile.

14 Martedì 27 Ottobre 2020

l a vo ro

Cinque consigli
per superare
un colloquio
in lingua inglese
Il mondo del lavoro è sempre più
internazionale e oggi capita di fre-
quente di dover affrontare un col-
loquio in inglese, sia in Italia che al-
l’estero. Per chi si trova a compiere
questo passo e vuole prepararsi al
meglio, Cambridge assessment en-
glish, che da oltre 80 anni opera nel
nostro paese come ente certificato-
re del livello di lingua inglese, ha
raccolto 5 consigli per non arrivare
impreparati.

Indicare nel curriculum vitae il
livello di inglese reale. Quando si
invia un curriculum è importantis-
simo indicare il reale livello di in-
glese, per non rischiare di soprav-
valutarsi o sminuirsi utilizzando
valutazioni approssimative (otti-
mo, buono, discreto, fluente). In
questi casi è fondamentale fare ri-
ferimento al Quadro comune euro-
peo di riferimento per la conoscen-
za delle lingue (Qcer), lo standard
internazionale per descrivere le
competenze linguistiche.

Informarsi sull'azienda e sulle
modalità del colloquio. Prima di
presentarsi al colloquio di lavoro è
fondamentale analizzare attenta-
mente tutte le competenze richie-
ste nella job description, mandan-
do un’email in caso di dubbi o do-
mande, in particolare sulle modali-
tà di svolgimento dell’interview.
Oltre che sul ruolo, poi, è consiglia-
bile informarsi anche sull'azienda,
sulla sua mission e sulla sua filoso-
fia, così da non arrivare imprepara-
ti e soprattutto dimostrare di cono-
scere il settore, oltre che il ruolo per
il quale ci si sta candidando.

Studiare e perfezionare il pro-
prio lessico. Uno degli errori più
comuni quando ci si presenta a un
colloquio di lavoro in inglese è l'im-
provvisazione. Per evitare scena
muta o brutte figure, anche per i
più esperti, prima dell’interview è
fondamentale studiare, ripassare e
rispolverare il proprio inglese, pro-
prio come in vista di un esame.

Non lasciarsi frenare dall’emo -
zione. A volte, in questi casi, capita
di non riuscire a trovare la parola
giusta. L'importante è non bloccar-
si e fare scena muta. fissandosi sul
termine che non si ricorda. Meglio
usare una frase alternativa, espri-
mere il concetto in un altro modo o
girarci intorno, così si dimostrerà
la propria dimestichezza con la lin-
gua e la capacità di gestire i piccoli
imprevisti linguistici. Un lapsus
può capitare a chiunque.

Preparare delle domande o un
portfolio da presentare. Preparare
delle domande da porre alla fine del
colloquio è importante per capire
maggiormente il ruolo o l’azienda,
ma è anche segno di interesse e per-
mette spesso di fare una migliore
impressione. Infine, può essere ben
valutato il preparare anche un por-
tfolio con i propri lavori e progetti
in modo dimostrare in maniera
concreta le proprie capacità.

GUALTIERO PARISI

Erano colleghi all’università, og-
gi guidano una società di consu-
lenza specializzata in agevola-

zioni fiscali e modelli di governance.
La storia di Ransomtax e dei suoi fon-
datori, Salvatore Lo Bue e Roberto
Triolo, parte dalle aule accademiche e
arriva fin dentro gli uffici direzionali
di tante imprese italiane. È lì che si
programmano gli investimenti, si de-
lineano i piani di crescita, si disegna il
destino di ogni azienda. Ed è in quelle
stanze che Lo Bue e Triolo, affiancati
da un team multidisciplinare, giocano
la loro partita: studiano e analizzano i
dati, esaminano i bilanci, mettono a
fuoco gli strumenti migliori messi a
disposizione dal piano nazionale In-
dustria 4.0, e non solo. Dai crediti
d’imposta ai regimi opzionali di tassa-
zione come il Patent box.

«Lo facciamo investendo noi per
primi sulle imprese in cui crediamo -
spiegano a una voce - visto che la com-
missione sulla nostra consulenza scat-
ta solo a risultato ottenuto. Risultato
che equivale ad un credito d’imposta o
ad un risparmio d’imposta per le a-
ziende». Una formula trasparente che
ha permesso a Ransomtax di crescere
esponenzialmente in breve tempo.

Palermitano di Baucina, 31 anni, Lo
Bue, dopo la laurea in Economia, il
dottorato di ricerca in Economics,
Management and Statistics e l’abilita -
zione per l’esercizio della professione
di dottore commercialista, ha matu-
rato anni di esperienza in una società
di consulenza a Bolzano. Triolo, inve-
ce, 34enne di S. Teresa di Riva, ha eser-
citato la professione di dottore com-
mercialista in uno studio della città
peloritana, occupandosi di diritto tri-
butario e procedure fallimentari.

Quasi tre anni fa la decisione di met-
tersi in proprio. «Abbiamo avviato

l’attività - raccontano - con una sede
legale nella capitale economica, Mila-
no, operiamo in tutta Italia con una
rete di professionisti, ma abbiamo vo-
luto aprire una sede operativa in Sici-
lia, a S. Teresa di Riva, per mantenere
un legame forte con la nostra terra
d’origine e valorizzare il capitale u-
mano autoctono. Lavorando nel cam-
po della consulenza, grazie alla digita-
lizzazione dei dati non esistono più
confini fisici e si riesce ad apportare
valore aggiunto anche da dietro un
monitor».

In pochi anni Ransomtax ha già so-
stenuto 150 aziende in tutta la Peniso-
la, incontrando quasi 500 imprendi-
tori. «Ascoltiamo e sosteniamo le loro

idee - continuano Lo Bue e Triolo - ma
anche, sempre più spesso, ci troviamo
a confrontarci con le loro difficoltà. E
notiamo che non sempre sono a cono-
scenza delle opportunità che lo Stato
mette loro a disposizione, oppure non
hanno internamente le figure adatte
per seguire questi aspetti. Col nostro
lavoro cerchiamo di colmare questo
gap, una distanza tra imprese e norme
che non è solo tecnica ma anche infor-
mativa. Le misure oggetto della nostra
consulenza portano benefici imme-
diati alle aziende. Non utilizzarle è un
vero peccato, soprattutto in periodo
di grande difficoltà economica come
quello che stiamo vivendo. Anzi, que-
sto potrebbe essere proprio il mo-
mento migliore».

Ma Ransomtax non si occupa solo fi-
scalità agevolata. «La liquidità vale
niente quando l’impresa non è sicura.
Per questo - concludono i due ammi-
nistratori - con la nostra divisione
Prevenzione 231 ci occupiamo di im-
plementare modelli di governance ai
sensi del decreto legislativo 231/2001.
Il modello è l’unico strumento in gra-
do di mitigare il rischio di reato, evi-
tando le sanzioni pecuniarie e inter-
dittive, e garantendo anche in tali
condizioni la continuità aziendale».

l

«Dalla parte delle aziende
per aiutarle a crescere»
La storia. Si chiama Ransomtax la società di consulenza avviata da due
ex universitari con sede a S. Teresa Riva. «Ma non abbiamo confini»

CODING GIRLS

«Più donne nel mercato del lavoro: ecco come»
L’esigenza di approdare a una parità di genere nei settori di scienza e tecnologia

ROMA. Per incentivare la parteci-
pazione (e la permanenza) delle
donne nel mercato del lavoro e so-
stenere la parità di genere nei set-
tori della scienza e della tecnolo-
gia, è stata presentata la settima e-
dizione di Coding girls, storica-
mente promossa dalla Fondazione
Mondo Digitale e Missione diplo-
matica Usa in Italia in collabora-
zione con Microsoft, e ora suppor-
tata anche da Eni, Compagnia di
San Paolo e ambasciata del Regno
dei Paesi Bassi.

Attraverso un’alleanza educativa
fra 100 classi delle scuole seconda-
rie di secondo grado e 32 partner
accademici, il programma rag-
giunge nell’anno scolastico in cor-
so 15.000 studentesse di 24 città
diffondendosi in tutte regioni. L’o-
biettivo principale è sensibilizzare
le giovani donne sull’importanza
del loro contributo per la crescita
economica e sostenibile del paese.

Il programma prevede non sol-
tanto allenamenti e competizioni
di coding tra le scuole, bensì anche
sessioni di orientamento con tutor
universitari e incontri motivazio-

nali con “role model” come Agnese
Pini, Vittoria Colizza ed Enrica A-
rena, che nel corso della presenta-
zione dell’iniziativa hanno raccon-
tato alcune loro storie di successo
“fuori quota”.

«I Paesi Bassi - ha ricordato Dewi
van de Weerd, vice ambasciatrice
del Regno dei Paesi Bassi - perse-
guono un’ambiziosa strategia digi-
tale. Una strategia inclusiva, che da
anni mira ad avvicinare le giovani
donne al mondo della scienza e
della tecnologia. Coding girls ci
permette di scambiare le buone
pratiche di due operatori, dall’Ita-
lia e dai Paesi Bassi, che hanno u-
n’esperienza pluriennale in questo
campo. Sono certa che la sinergia
tra i due partner sarà d’ispirazione
per le studentesse e i ragazzi italia-
ni».

«Le iniziative a sostegno delle
giovani generazioni - ha spiegato
Giulia Fiore, hr development me-
thodologies and processes and di-
versity &amp; inclusion initiatives,
Eni - come quella di Coding girls,
rientrano nell’impegno di sviluppo
sostenibile di Eni, un’azienda per la

quale il valore del contributo indi-
viduale e collettivo, della cono-
scenza e dell’innovazione, sono le
strade per crescere vivendo la pa-
rità, perché la competenza non ha
genere e non conosce diversità».

«In Italia - ha chiarito Barbara
Cominelli, coo, marketing and o-
perations director, Microsoft Italia
- il tasso di occupazione femminile
rimane fra i più bassi in Europa.
Nel nostro Paese infatti le donne
lavoratrici sono il 50%, contro una
media europea del 70%. Non si
tratta soltanto di una questione di
pari opportunità e di riconosci-
mento del talento, ma, in un mo-
mento storico così complesso come
quello attuale, è anche una que-
stione di crescita economica. Una
maggiore occupazione femminile
porterebbe a un incremento del
pil, con vantaggi per tutti noi. La
rivoluzione digitale, accelerata
dall’emergenza sanitaria e motore
della crescita, sta cambiando pro-
fondamente il mondo del lavoro
che richiede un numero sempre
più alto di professionisti con com-
petenze stem». l

«Nasce un fondo
per finanziare
la formazione»
ROMA. «Formazione e aggiorna-
mento sono essenziali anche per i
professionisti. E’ nato il Fondo nuo-
ve competenze che finanzia il costo
delle ore lavorative per le quali il la-
voratore si troverà con l’orario ri-
dotto perché dovrà fare formazio-
ne. E’una grande innovazione e una
grande risposta per le esigenze del
mercato del lavoro». Lo ha annun-
ciato Andrea Cafà, presidente Cifa e
Fonarcom, intervenendo al webi-
nar “L’importanza della formazio-
ne per l’efficienza del mercato del
lavoro”, organizzato prroprio dai
consulenti del lavoro.

«Le nostre parti sociali - ha ricor-
dato - hanno rinnovato i contratti
collettivi di diversi settori per com-
petenze. Nei contratti siglati da Cifa
e Confsal, infatti, è stato introdotto
lo scatto di competenza, ricono-
sciuto anche in termini retributivi.
E’ così partita la nuova classifica-
zione per competenze che sostitui-
sce quella per mansioni, viene ar-
ricchito il welfare aziendale con
grande attenzione alla salute e alla
genitorialità, vengono favoriti
strumenti di politica attiva. E al
centro di tutto sta la formazione
continua, che Fonarcom eroga gra-
tuitamente, per l’acquisizione delle
competenze, una formazione che
oggi è disponibile anche per i pro-
fessionisti».

Francesco Ceresia, docente in P-
sicologia del Lavoro e delle orga-
nizzazioni responsabile del servi-
zio di placement (Unipa), ha ribadi-
to: «Le competenze sono al centro
delle politiche attive del lavoro. E’
impossibile implementare tali po-
litiche senza che il sistema paese di-
sponga di un modello condiviso e
applicato della certificazione delle
competenze. Non possiamo obbli-
gare nessuno ad apprendere, ma
l’ente formatore può creare le mi-
gliori condizioni affinché i lavora-
tori siano spinti ad erudirsi».

«E’ molto importante - ha detto
Mauro Meda, segretario generale
Asfor - sottolineare il passaggio e-
pocale: finalmente la società ha ca-
pito il valore delle competenze. Il
valore che deve sviluppare un per-
corso formativo è il cambiamento
in termini di competenze che dà il
corso stesso e non il numero di ore
in cui si sta incollati davanti a un
monitor a seguire un corso».

NUOVE COMPETENZE

L’I N I Z I AT I VA

“Crediti d’imposta: incubo o
opportunità?”. A questa domanda
risponderanno i relatori del webinar
gratuito organizzato da Ransomtax
venerdì prossimo alle 15 (per
partecipare: info@ransomtax.it). Nel
corso dell’incontro online verranno
illustrate le più importanti
agevolazioni fiscali oggi a
disposizione delle imprese, ma
saranno anche date indicazioni su
come evitare gli errori più comuni e
rischiosi. Interverranno i Ceo di
Ransomtax, Salvatore Lo Bue e
Roberto Triolo, il docente di Diritto
Tributario dell’Università di Messina,
Melo Martella, il presidente dei Giovani
Imprenditori di Confindustria Salerno,
Marco Gambardella, la componente
del direttivo Giovani Imprenditori di
Salerno con delega al Made in Italy,
Serena De Luca e il Cfo di Klain
Robotics, Roberto Greco. Modererà il
giornalista Gianluca Santisi.

I due soci titolari della società di consulenza Ransomtax, che ha sede
operativa a Santa Teresa Riva ma che opera in tutta Italia: a sinistra
Salvore Lo Bue, a destra Roberto Triolo

27 ottobre 2020 20 dicembre 20202 ottobre 2021

Tutti i diritti riservati
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4 > RASSEGNA STAMPA > SCRIVONO DI NOI / WEB

25 settembre 2019

Agevolazioni imprese: detassare le
aziende nel 2019. Incontro dell’Ordine
dei Commercialisti di Ragusa

Ricerca e sviluppo: grande opportunità
per le imprese

ILPIACENZA 01 ottobre 2021 13 aprile 2023

Economia e lavoro. Internazionalizzazione,
le opportunità per le imprese:
il seminario di Confapi

24 settembre 2024

Credito d’imposta per il Mezzogiorno,
sentenza storica della Cgt di Messina

19 dicembre 2024

La sfida di fare impresa al Sud senza 
rinunciare alle radici il racconto di 
Roberto a RadioTaormina Tv

02 dicembre 2020

Aiuti alle imprese, “tanti incentivi
non ancora utilizzati per incompetenza
delle imprese”

1 aprile 2023

Commercialisti, Lo Bue nella
commissione regionale Finanza
agevolata su nomina di Odcec Messina

9 febbraio 2025

Crediti d’imposta 4.0: la prima guida
pratica per le imprese

20 luglio 2025

Da S. Teresa di Riva alle aziende
di tutta Italia: la scommessa (vinta)
di Roberto e Salvatore

7 novembre 2024

Crediti d'imposta, quanti errori:
ecco la guida pratica per evitare sanzioni

21 novembre 2024

Chiuso in Sicilia un Patent box da record:
risparmio fiscale di oltre 2,2 milioni di euro
per un’azienda

27 aprile 2023

“Materia Impresa”, a Ragusa sharing day
dedicato alle migliori imprese siciliane

22



23 luglio 2024

4 > RASSEGNA STAMPA / PUBBLICAZIONI

2 dicembre 2021 12 maggio 2021

31 ottobre 2019 10 gennaio 2020

Salvatore Lo Bue - Roberto Triolo
CEO Ransomtax

Salvatore Lo Bue - Roberto Triolo
CEO Ransomtax

8 maggio 2019

Salvatore Lo Bue - Roberto Triolo
CEO Ransomtax

23



Attività



2 > ATTIVITÀ > L’INFORMAZIONE AL SERVIZIO DELLE IMPRESE

L’informazione
al servizio
delle imprese Ransomtax non si limita a fornire consulenza, ma 

considera l’informazione come un asset strategico 
cruciale, essenziale per la tutela e la crescita del business 
aziendale.
La nostra azione è specificamente disegnata per ridurre 
l’asimmetria informativa e dotare le PMI della visione 
necessaria per operare con consapevolezza, autorevolezza 
e sicurezza nel mercato.

Questo impegno si concretizza in una piattaforma 
strutturata di contenuti specialistici curati dai nostri 
esperti e declinati attraverso newsletter informative, guide 
operative, articoli di approfondimento sul blog, la rivista 
digitale Ransomtax Magazine, webinar gratuiti 
(Ransomtalks) e incontri in presenza.

Strumenti diversi, ma un unico obiettivo: offrire alle 
imprese conoscenza di valore, aggiornamento continuo e 
supporto decisionale concreto.
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Ransomtax
Magazine

2 > ATTIVITÀ > MAGAZINE

Ransomtax Magazine è la nostra rivista digitale 
dedicata alla cultura d’impresa. Un progetto 
editoriale nato per offrire approfondimenti chiari,
concreti e aggiornati su finanza agevolata, 
sostenibilità, innovazione, tutela e strategia 
aziendale.

Viene inviata gratuitamente a tutti gli iscritti alla 
nostra newsletter ed è diventata uno strumento di 
riferimento per imprenditori, consulenti e
professionisti che vogliono rimanere aggiornati 
sulle principali novità e sulle opportunità per le 
imprese.

7.000 +

Iscritti
alla newsletter

31

Numeri
pubblicati

Dati aggiornati a dicembre 2025
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I nostri webinar
2 > ATTIVITÀ > WEBINAR-RANSOMTALKS

Con i Ransomtalks offriamo alle imprese e ai 
professionisti un ciclo di webinar gratuiti dedicati ai 
temi più attuali della finanza agevolata e della 
consulenza d’impresa.
Non semplici presentazioni teoriche, ma incontri 
pratici e concreti, dove i nostri esperti condividono 
esperienze, casi reali e strategie per affrontare le 
sfide del presente e cogliere le opportunità 
disponibili.
Un appuntamento per chi vuole orientarsi in un 
contesto complesso e in continua evoluzione.

Formazione gratuita,
valore reale

Ransomtalks

Webinar specifici

7.800

Spettatori

25

Webinar

Dati aggiornati a dicembre 2025
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230.000

Visualizzazioni
degli articoli

Il blog
2 > ATTIVITÀ > BLOG

Il nostro blog nasce non solo con l’obiettivo di 
informare ma anche di rendere accessibili e 
comprensibili i temi più tecnici.
Ogni articolo è pensato per offrire risposte 
concrete alle domande di imprenditori e 
professionisti, con approfondimenti aggiornati su 
normative, agevolazioni, bandi e strumenti di tutela 
aziendale.
Un canale di comunicazione diretto che riflette il 
nostro metodo chiaro, trasparente e orientato alle 
esigenze di chi fa impresa.

Orientarsi
nella complessità

Dati aggiornati a dicembre 2025
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Eventi live
2 > ATTIVITÀ > EVENTI LIVE

2000 + Partecipanti50 + Eventi 

I nostri tour formativi, online e in presenza, 
rappresentano un’occasione unica di confronto 
diretto con imprenditori, professionisti e 
associazioni di categoria.
Da anni portiamo in tutta Italia eventi dedicati a 
temi cruciali come i controlli sui crediti d’imposta 
4.0 e la finanza agevolata, con l’obiettivo di fornire 
strumenti pratici e immediatamente utilizzabili.
Un modo per rafforzare il legame con il territorio, 
creare cultura d’impresa e dimostrare sul campo il 
valore della nostra esperienza.

In prima linea accanto alle imprese

Dati aggiornati a dicembre 2025
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Tour Odcec 
2 > ATTIVITÀ >  TOUR ODCEC

In questi anni Ransomtax ha assunto un ruolo da 
protagonista nella diffusione della cultura 
d'impresa e della competenza specialistica.
In collaborazione con l’Ordine dei Dottori 
Commercialisti ed Esperti Contabili, è stato 
organizzato un tour di incontri, in presenza e 
online, sul tema “Come difendersi dai controlli sui 
crediti d’imposta 4.0”.

“I CONTROLLI SUI CREDITI D’IMPOSTA 4.0” 

Formazione istituzionale
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2 > ATTIVITÀ > MATERIA IMPRESA

Materia Impresa

Ragusa, 5 maggio 2023

Un evento esclusivo ideato da Ransomtax e 
realizzato in partnership con altre importanti realtà 
nazionali. Un incontro tra imprenditori con 
l'obiettivo di sviluppare idee e soluzioni per 
accelerare il business e adattarlo a contesti 
sempre più mutevoli, fare rete, condividere 
esperienze e competenze.

Il primo sharing day
per le imprese in Sicilia

Partner

materia
impresa
Idee e soluzioni 
per accelerare 
il tuo business
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2 > ATTIVITÀ > BOOK

Book

I crediti d'imposta del piano Industria 4.0 sono 
stati la chiave di volta per l'innovazione e 
l'accelerazione della crescita delle imprese 
italiane. Gestirli con superficialità ha però 
esposto gli imprenditori al rischio di gravi 
sanzioni. 

In questa pubblicazione, edita da Contanima, i 
Ceo di Ransomtax Roberto Triolo
e Salvatore Lo Bue hanno condensato 
l’esperienza di Ransomtax maturata nella 
gestione di oltre 200 casi. Una guida 
indispensabile per la corretta gestione dei crediti 
d’imposta 4.0 (Ricerca e Sviluppo, Formazione, 
Beni Strumentali), l’eliminazione delle criticità e 
la preparazione strategica a ogni verifica fiscale.

“Crediti d’imposta 4.0
Strategie e strumenti per affrontare
i controlli ed evitare le sanzioni”
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2 > ATTIVITÀ > GUIDE/E-BOOK

Guide/E-book
Il successo e la crescita continua poggiano su una 
base di conoscenza specialistica aggiornata.

Le nostre Guide e i nostri E-book sono strumenti ad 
alto valore aggiunto, elaborati dal team Ransomtax 
per fornire alla dirigenza e ai professionisti interni 
un vantaggio competitivo chiaro. Approfondimenti 
verticali, analisi normative e protocolli operativi 
essenziali per navigare le sfide fiscali, finanziarie e 
legali con assoluta padronanza e sicurezza.

Approfondimenti strategici per la PMI
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Ogni impresa è una vetta.
Noi, la guida giusta per raggiungerla.



Guarda il video istituzionale
di Ransomtax



ransomtax.it

+39 02 87177256
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